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PRIJAVNI OBRAZAC 
za formiranje Tima spoljnih saradnika/ca 

pri Pokrajinskom sekretarijatu za sport i omladinu IV AP Vojvodine
	I Lični podaci:

	1. Ime i prezime:


	Datum i mesto rođenja:
	Pol:

	2. Adresa stalnog boravka (ulica, broj, mesto):
	Kontakt adresa:



	3. Kontakti:


	Mobilni: 

	
	Fiksni telefon:

	
	E-mail:

	
	Alternativni kontakt:

	II Obrazovanje:

	4. Stepen stručne spreme (naziv završene škole / fakulteta, smer, godina završetka ili godina  studija u toku prijavljivanja):



	5. Da li ste pohađali neke neformalne programe obrazovanja (škole, kurseve, seminare, treninge, dodiplomske studije)?    

DA          NE

5a: Navedite koje i kada:


	6. Navedite strani jezik kojim vladate: 
6a: Ocenite nivo znanja na skali od 1 do 3:     

      1 -  POČETNI NIVO

      2 -  SREDNJI NIVO

      3 -  NAJVIŠI NIVO PISMENOSTI I KONVERZACIJE



	7. Da li vladate nekim od jezika koji su u službenoj upotrebi u AP Vojvodini?

DA         NE

7a: Navedite jezik kojim vladate:

7b: Ocenite nivo znanja na skali od 1 do 3:     

      1 -  POČETNI NIVO

      2 -  SREDNJI NIVO

      3 -  NAJVIŠI NIVO PISMENOSTI I KONVERZACIJE



	8. Da li znate da radite na računaru? 
DA             NE

8a: Navedite programe koje koristite:  
8b: Da li imate stalan pristup računaru i Internetu?              DA             NE


	III Iskustvo:

	9. Da li ste trenutno radno angažovani? 
DA                 NE

9a: Ukoliko je odgovor DA, gde ste angažovani i na kojoj poziciji?

9b: Da li imate dovoljno slobodnog vremena koje biste posvetili ovoj obuci i kasnije angažovanju?


	10. Da li ste aktivni u nekoj  organizaciji? 
DA                 NE
10a: Ukoliko je odgovor DA, navedite naziv organizacije; koliko ste dugo aktivni i u kojoj ulozi/ poziciji?



	11. Da li imate volonterskog ili radnog iskustva? 
DA                 NE
11a: Ukoliko je odgovor DA, navedite šta ste radili, gde i u kom periodu.



	12. Da li imate iskustva u:

      1 – pisanju predloga projekta

      2 – realizaciji projekta

      3 – upravljanju projektim


	13. Koja su po Vašem mišljenju iskustva, znanja, veštine ili osobine kojima vladate, a koja Vam mogu koristiti u radu sa mladima?



	14. Koje teme /oblasti/ znanja treba da unapredite ili savladate da biste radili sa mladima i za mlade? 



	15. Koja su to, po Vašem mišljenju, dva problema koja urgentno treba rešiti u cilju unapređenja položaja mladih u našoj zemlji? 



	16. Da li možete da navedete tri problema sa kojima se susreću mladi u Vašem neposrednom okruženju (fakultet, komšiluk, radno mesto, društvo u kojem se krećete, itd)?



	17. Da li ste spremni da pokrenete inicijativu za rešavanje tog problema? 
DA / OPIŠITE:
NE / OBRAZLOŽITE:


	18. Da li ste upoznati sa Akcionim planom Politike za mlade u Vojvodini i njegovim ciljevima? (zaokružite)

DA               NE



	19. Ako je Vaš odgovor na prethodno pitanje bio DA, da li ste na neki način bili uključeni u dosadašnju implementaciju Akcionog plana politike za mlade u Vojvodini? Opišite.



	20. Da li postoji neki Vaš lični angažman na koji ste posebno ponosni, a da to do sada niste istakli? Šta je to? 



   Datum:





            

Kandidat/kinja:
_______________







_________________
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